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В канун 100-летия со дня рождения Григо-
рия Васильевича Романова (1923–2008), 
советского государственного и политиче-
ского деятеля, вышла в свет и поступила 
в Научную библиотеку СЗИУ новая книга 
Альберта Измайлова «Востребованный 
временем» — о деятельности первого се-
кретаря Ленинградского обкома КПСС, 
Секретаря ЦК КПСС Г. В. Романова.

При оценке моральных и нравствен-
ных качеств государственного и поли-
тического деятеля всегда важны такие 
характеристики, как порядочность, от-
ветственность, умение держать слово. 
Подобного рода характеристики (поря-
дочность, верность принципам и обяза-
тельствам, забота о благе народа, до-
брота) всегда были присущи Григорию 
Васильевичу Романову.

Сравнительный анализ биографий и 
психологических характеристик извест-
ных советских государственных и по-
литических деятелей — А. Н. Косыгина, 
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Л. И. Брежнева, Ю. В. Андропова, М. С. Горбачева — по отношению к биографии 
и психологической характеристике Г. В. Романова показывает, что А. Н. Косыгин, 
Л. И. Брежнев и Г. В. Романов прошли надежную школу жизни в производствен-
ных, воинских коллективах, в первичных партийных организациях, в годы Вели-
кой Отечественной войны. И в этих условиях у них сформировались соответ-
ствующий твердый психологический характер и твердая политическая убежден-
ность.

В «романовский» период экономика Ленинграда и области дали Родине более 
половины всех вводимых в стране энергетических мощностей: в Сибири, Средней 
Азии, на Дальнем Востоке. А также на экспорт — в Канаду, Сирию, Ирак, Бразилию.

Ленинградцы изготовили установки повышенной единичной мощности для ма-
гистрального газопровода Западная Сибирь — Западная Европа. В этом проекте 
должны были участвовать американские фирмы и ряд западноевропейских компа-
ний, но под нажимом вашингтонской администрации они разорвали ранее заклю-
ченные контракты.

На Ленинградском Адмиралтейском объединении была построена серия ско-
ростных атомных подводных лодок. На них были установлены гидроакустические 
комплексы, позволяющие запускать крылатые ракеты из подводного положения.

Научные учреждения помогли внедрить в сельскохозяйственное производство 
достижения биоинженерии, микробиологических препаратов. На территории Ле-
нинградской области были построены промышленные предприятия по производству 
кормового белка, кормовых дрожжей из нефти. Все это позволило резко повысить 
производство мяса и другой сельхозпродукции.

За достижениями советской микробиологии в то время внимательно следили 
не только западные специалисты, но и западные разведки, всячески пытаясь 
приостановить производство и поставки на мировой рынок советских белковых 
гранул.

Г. В. Романов справедливо полагал, что в научно-техническом развитии наша 
страна в то время шла впереди Запада во многих отраслях: электронике, прибо-
ростроении, турбостроении. Оперируя фактами, статистическими выкладками, он 
повсеместно доказывал, в том числе Центру, что на основе создания и развития 
научно-производственных объединений, внедрения в производство научно-техни-
ческих достижений мы можем добиться больших успехов не только в оборонной 
отрасли, но и в легкой промышленности, и в других отраслях.

Тот, кто работал рядом с Романовым, видел в нем солдата времен Великой 
Оте чественной войны, видел в нем инженера-конструктора, организатора произ-
водства, талантливого управленца, вдумчивого политика, рачительного хозяина.

Рассуждая в одном из интервью об утрате культуры труда, Г. В. Романов отмечал:
«Чтобы вырастить племенное потомство, нужно время, и немалое. Чтобы вос-

становить утраченную сегодня культуру профессионального труда, воспитать ра-
ботника-профессионала, потребуется, если не принять срочных мер и спасти то, 
что можно еще спасти, жизнь не одного поколения. На телевидении появился 
канал “Культура”. Но там демонстрируют культуру людей искусства. Бесспорно, 
это нужно. Но вы хоть один раз видели, чтобы показали культуру труда рабочего, 
крестьянина, учителя, врача? Не видели, и я не видел. А ведь на культуре труда 
этих людей держится вся человеческая культура. Что получается у нас сегодня: 
культура — дело избранных?..»

Труд был всегда основанием человеческой жизни и культуры. Всю свою жизнь 
Г. В. Романов видел настоящими героями только тех людей, которые любят и уме-
ют работать.

Смысл культуры труда — делать его творческим, совершенным, объединять 
интересы государства, общества и человека. Объединять во имя блага трудяще-
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гося человека, во имя укрепления могущества и безопасности страны, обеспечения 
защиты исторической правды.

Исторические события второй половины минувшего века в России создавали 
советские люди вместе со всеми трудящимися Ленинграда и Ленинградской об-
ласти. Их правдивые воспоминания рассказывают о том, как они работали, боро-
лись с недостатками, создавали общественно-экономические и научно-культурные 
богатства, которые продолжают служить нашему Отечеству, нашему народу.
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