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К юбилею В. Л. Квинта

21 февраля 2024 года свое 75-летие отмечает ученый-стратег с мировым именем, 
председатель международного редакционного совета журнала «Управленческое 
консультирование», большой друг и товарищ Президентской академии в Санкт-
Петербурге Владимир Львович Квинт.

Этот удивительный, масштабно мыслящий человек в полной мере является на-
стоящим символом своей эпохи, а многие его идеи кратно обгоняют время. Осно-
вательный подход Владимира Львовича к вопросам управления и развития доказал 
свою эффективность сначала на примерах промышленных предприятий, где тру-
дился молодой ученый, а затем нашел свое достойное применение как в масшта-
бах нашей страны, так и за рубежом.

Создатель теорий нового регионального экономического развития и формирую-
щихся рынков, разработчик общей теории стратегии и методологии стратегирова-
ния, один из авторов Стратегии экономического и социального развития Санкт-
Петербурга... Перечислению всех научных достижений, трудов и наград Владимира 
Квинта нам пришлось бы посвятить не один выпуск журнала. Однако эту система-
тизацию уже сделали до нас, да и смысл этого текста не подразумевает механи-
ческого воспроизведения списка заслуг. Хочется подчеркнуть более глубинные 

На фото слева направо: научный руководитель Северо-Западного института управления РАНХиГС, 
главный редактор журнала «Управленческое консультирование» В. А. Шамахов; председатель 
международного редакционного совета журнала «Управленческое консультирование», заместитель 
председателя Попечительского совета Северо-Западного института управления РАНХиГС 
В. Л. Квинт; директор Северо-Западного института управления РАНХиГС, председатель редак-

ционного совета журнала «Управленческое консультирование» А. Д. Хлутков
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смыслы личности и деятельности выдающегося ученого — а именно его человечность 
и человекоцентричность подходов.

Работу над всеми своими проектами и разработками Владимир Львович начи-
нает с вопроса о том, а что в результате должны получить люди? Причем не толь-
ко нынешнее поколение — что называется, «здесь и сейчас», а с расчетом на бу-
дущее. Можно даже сказать, что в этом смысле подход Владимира Квинта очень 
схож с идеями популярной сегодня концепции «устойчивого развития». Пожалуй, 
именно этот факт и является одним из самых важных и ярких для понимания этой 
выдающейся фигуры. Думаем, что это также предопределило его большой успех 
во всем мире.

Нам повезло знать Владимира Львовича не только как прогрессивного ученого, 
но и как надежного друга и единомышленника — легкого на подъем, вниматель-
ного, с отличным чувством юмора, готового щедро делиться своими знаниями и 
мыслями с окружающими и, что очень важно, с молодым поколением — не только 
со студентами, но и школьниками. Примером тому является проект «Школа юных 
стратегов», в рамках которого уже более пяти лет обучающиеся партнерских школ 
осваивают основы стратегирования как отдельную компетенцию, необходимую 
любому современному лидеру.

Пользуясь случаем, от имени всего коллектива журнала «Управленческое кон-
сультирование» поздравляем Владимира Львовича с днем рождения и желаем ему 
крепкого здоровья, счастья, благополучия и, конечно же, новых оригинальных на-
учных идей и ярких успехов!

Директор Северо-Западного 
института управления РАНХиГС  А.Д. Хлутков

Научный руководитель Северо-Западного 
института управления РАНХиГС  В.А. Шамахов


