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РЕФЕРАТ
Статья посвящена формированию правового механизма, регулирующего вопросы обе-
спечения граждан пособиями по обязательному социальному страхованию как части 
общего социального пространства России и  Беларуси. На примере процесса унифи-
кации действующего законодательства Российской Федерации и Республики Беларусь 
в  социально-трудовой сфере и  происходящих интеграционных процессов показана 
необходимость расширения этого процесса и  в Евразийском регионе в  целях обеспе-
чения устойчивого социального развития государств.
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ABSTRACT
The article is devoted to formation of the legal mechanism regulating questions of providing citizens 
with grants on obligatory social insurance as parts of the common social space of Russia and 
Belarus. On the example of process of standardization of the current legislation of the Russian 
Federation and Republic of Belarus in the social and labor sphere and the happening integration 
processes need of expansion of this process and for the Eurasian region for ensuring sustainable 
social development of the states is shown.
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Нельзя не обратить внимания, что исследовательский интерес к интеграционным про-
цессам в  различных сферах в  последнее время возрастает и  приобретает особое 
значение. В  настоящей статье нами рассматривается такой аспект интеграционных 
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взаимосвязей, как социальный, поскольку обязательное социальное страхование — это 
самая значимая и  важная платформа всей социальной политики государства. Соци-
альное государство  — это современный тип правового государства, целесообразно 
соединяющий начала свободы и  власти в  целях обеспечения благополучия личности 
и  благоденствия общества. Оно развивается и  трансформируется в  той же мере, 
в какой развиваются и трансформируются общество и экономика, сохраняя постоян-
ную взаимосвязь между ними1. 

В социальном государстве каждому гражданину должна быть доступна вся 
полнота гарантированных прав и свобод и обеспечен высокий уровень правовой 
защищенности. Нельзя не согласиться с  мнением, что социальным аспектам 
развития постсоветского пространства уделяется неоправданно мало внимания 
[15] при том, что основу обеспечения социальной защиты основной массы на-
селения страны составляет обязательное социальное страхование. Обязательное 
социальное страхование является частью системы социального обеспечения. 
Важнейшим средством для функционирования социального государства являет-
ся его правовое обеспечение, поскольку, как правомерно указал М. Л.  Захаров, 
«правовая сущность обязательного социального страхования состоит в  том, что 
государство, реализуя соответствующую политику в  данной сфере, использует 
исключительно правовые методы… причем их основой являются, как правило, 
правовые нормы»  [5, с.  36].

Согласно ст.  28 Всеобщей декларации прав человека (далее  — Декларация) 
каждый человек имеет право на социальный и  международный порядок, при ко-
тором права и  свободы, изложенные в  Декларации, могут быть полностью осу-
ществлены2. Одним из таких прав ст.  25 Декларации провозглашает право чело-
века на социальное обеспечение на случай болезни. Провозглашенные Деклара-
цией социальные права человека нашли отражение и  получили практическое 
воплощение в  интегративных трендах современного социума и, в  частности, 
в  процессе унификации законодательства в  социально-трудовой сфере и  сбли-
жения уровней социальных гарантий граждан Беларуси и России (включая гаран-
тии обеспечения пособием по временной нетрудоспособности в случае болезни), 
в  том числе в  рамках Союзного государства. 

Как отмечается экспертным и научным сообществом, взаимодействие Россий-
ской Федерации и Республики Беларусь реализуется в интеграционных процессах 
[8, с.  153]. В  ходе становления и  развития национальных систем социального 
страхования происходят и  процессы взаимного уточнения, выявления принципов 
формирования общей основы социального страхования граждан. Абсолютно пра-
вомерным, на наш взгляд, является утверждение, что «на современном этапе 
развития мирового социума ограничиваться интеграционными связями только 
в  экономике уже невозможно» [4, с.  55]. Ранее нами было предложено процесс 
происходящей интеграции и  формирования общего социального пространства 
России и  Беларуси и  принятия массива правовых актов условно разделить на 
несколько этапов [12, с.  45]:

1  Пункт 3.3 Концепции формирования правовых основ и  механизмов реализации со-
циального государства в  странах Содружества (принята на 28-м пленарном заседании 
Межпарламентской Ассамблеи государств–участников СНГ, постановление №  28-6 от 
31  мая 2007  г.). Текст Концепции размещен в  Едином реестре правовых актов и  других 
документов Содружества Независимых Государств [Электронный ресурс]. URL: http://cis.
minsk.by/reestr/ru/index.html reestr/view/text?doc=2205 (дата обращения: 20.12.2016).

2  Всеобщая декларация прав человека (принята резолюцией 217 А  (III) Генеральной 
Ассамблеи ООН от 10 декабря 1948 г.). Текст Декларации размещен на сайте ООН [Элек
тронный ресурс]. URL: http://www.un.org/ru/documents/decl_conv/declarations/declhr (дата 
обращения: 20.12.2016).
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I этап  — образование СНГ (конфедеративная модель выстраивания социаль-
ного пространства)1. 

II этап  — образование Союзного государства (попытка построения унифика-
ционной модели социального пространства)2. 

III этап  — образование ЕврАзЭС (новая схема структуризации социального 
пространства), позднее преобразованного в ЕАЭС3. С этого момента, собствен-
но говоря, началась подготовка к  запуску новой интеграционной структуры [9, 
с.  63]. 

Нельзя не признать, что совершенствование системы социального законода-
тельства проявляется как реализация социальных функций государства, обе-
спечение права каждого человека на достойную жизнь4. Мировой опыт свиде-
тельствует, что система социального страхования  — это основной институт 
социальной защиты в  условиях рыночной экономики [14, с.  18]. На финансовые 
ресурсы социального страхования приходится примерно 70% от общего объема 
расходов на социальную защиту населения [там же, с. 58]. Именно «инвестиции 
в  человека» при условии успешного применения играют решающую роль в  обе-
спечении всеобъемлющей модернизации страны [16, с.  6].

1  Соглашение о создании Содружества Независимых Государств от 08.12.1991, Алма-
атинская декларация от 21.12.1991, Устав Содружества Независимых Государств от 
22.01.1993. 13  ноября 1992  г. Решением Совета глав правительств СНГ образован 
Консультативный Совет по труду, миграции и социальной защите населения государств-
участников Содружества Независимых Государств. Текст Соглашения размещен в Едином 
реестре правовых актов и  других документов Содружества Независимых Государств 
[Электронный ресурс]. URL: http://cis.minsk.by/reestr/ru/index.html reestr/view/text?doc=160 
(дата обращения: 20.12.2016). 15  апреля 1994  г. подписано Соглашение о  сотрудниче-
стве в области трудовой миграции и социальной защиты трудящихся-мигрантов (данный 
документ вступил в  силу для Российской Федерации  с  01.09.1995, для Республики 
Беларусь  — с  20.11.1997). Текст Соглашения размещен в  Едином реестре правовых 
актов и других документов Содружества Независимых Государств [Электронный ресурс]. 
URL:  http://www.e-cis.info/page.php?id=21691 (дата обращения: 20.12.2016). 31  мая 
2007 г. на 28-м пленарном заседании Межпарламентской Ассамблеи государств–участ-
ников СНГ (постановление МПА №  28-6 от 31  мая 2007  г) принята Концепция форми-
рования правовых основ и  механизмов реализации социального государства в  странах 
Содружества. Текст Концепции размещен в  Едином реестре правовых актов и  других 
документов Содружества Независимых Государств [Электронный ресурс]. URL: http://
cis.minsk.by/reestr/ru/index.html reestr/view/text?doc=2205 (дата обращения: 20.12.2016).

2  Договор об образовании Сообщества России и  Белоруссии от 02.04.1996, Договор 
о  Союзе Беларуси и  России от 02.04.1997, Устав Союза Беларуси и  России от 23.05.1997, 
Декларация о дальнейшем единении России и Беларуси от 25.12.1998, Договор о создании 
Союзного государства от 08.12.1999, Договор между Республикой Беларусь и  Российской 
Федерацией о равных правах граждан от 25.12.1998. 24 января 2006 г. в г. Санкт-Петербурге 
в  ходе заседания Высшего Государственного Совета Союзного государства заключены 
четыре международных договора, направленных на обеспечение равенства прав граждан 
России и  Беларуси в  области социального и  медицинского обеспечения, миграции, нало-
гообложения. С 2007 г. вступил в силу Договор между Российской Федерацией и Республикой 
Беларусь о  сотрудничестве в  области социального обеспечения, предусматривающий пре-
доставление гражданам обоих государств равных прав на социальное обеспечение.

3  Договор об учреждении Евразийского экономического сообщества от 10.10.2000. 
18  апреля 2007  г. решением Межгоссовета ЕврАзЭС №  335 утверждена Концепция со-
гласованной социальной политики государств-членов Евразийского экономического со-
общества. 29  мая 2014  г. в  Астане подписан «Договор о  Евразийском экономическом 
союзе», переформатировавший ЕврАзЭС  — в  ЕАЭС. Указанный Договор действует в  на-
стоящее время с  учетом изменений, внесенных Протоколом от 08.05.2015, вступивших 
в  силу с  12  августа 2015  г. В настоящее время государствами-членами Евразийского 
экономического союза являются Республика Армения, Республика Беларусь, Республика 
Казахстан, Кыргызская Республика и  Российская Федерация.

4  Раздел 1 Концепции формирования правовых основ и  механизмов реализации со-
циального государства в  странах Содружества.
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Приоритетным направлением в  проведении согласованной социальной политики 
Беларуси и России является совершенствование системы социального страхования 
в целях обеспечения социального равенства граждан двух стран. 25 февраля 2016 г. 
в  Минске прошло заседание Высшего государственного совета Союзного государ-
ства, на котором были определены ориентиры для будущего взаимодействия и  для 
дальнейших совместных действий, направленных на сохранение положительной 
динамики, в  том числе в  интеграционных процессах общего социального простран-
ства. Как правомерно указал В. Д.  Роик, «существенные изменения социально-тру-
довых отношений и демографической структуры населения современного общества 
требуют переустройства национальных систем социального страхования, что, несо-
мненно, будет являться одной из самых крупных задач для большинства стран» [14, 
с.  8]. В  предыдущих работах мы указывали и  определяли, как минимум, три отри-
цательных аспекта в  процессе имплементации правовых норм национальных соци-
альных систем Российской Федерации и Республики Беларусь [12, с. 46; 13, с. 143]. 

Примером успешного решения одной из остававшихся до 2015 г. острых про-
блем в  социальном страховании двух государств является внесение изменений 
в российское законодательство, регулирующее порядок обеспечения пособиями 
по обязательному социальному страхованию (в первую очередь, пособием по 
временной нетрудоспособности в  связи с  болезнью) граждан Республики Бела-
русь, работающих на территории Российской Федерации.

Важной характеристикой обязательного социального страхования является 
то, что оно всегда связано с  трудовыми отношениями. Согласно действующим 
правовым нормам Союзного государства, трудовая деятельность гражданина 
государства выезда на территории государства трудоустройства регулируется 
на основе трудового договора (контракта) в  соответствии с  законодательством 
о  труде государства трудоустройства1. Все виды пособий и  выплат гражданам 
государства выезда, работающим на территории государства трудоустройства, 
в  случаях временной нетрудоспособности, беременности и  родов, рождения 
ребенка, отпуска по уходу за ребенком и  в других случаях предоставляются 
в  соответствии с  законодательством государства трудоустройства2. 

Расходы по выплате социальных пособий и компенсационных выплат несет Сто-
рона, на территории которой постоянно проживают граждане с  детьми, без вза-
имных расчетов, если иное не предусмотрено двусторонними соглашениями о тру-
довой деятельности и  социальной защите граждан, работающих за пределами 
границ своих государств3. Согласно ст.  4 Договора между Российской Федераци-
ей и  Республикой Беларусь от 24.01.2006 «О сотрудничестве в  области социаль-
ного обеспечения» лица для одной Договаривающейся Стороны, проживающие на 
территории другой Договаривающейся Стороны, приравниваются в  правах и  обя-
занностях к  гражданам этой другой Договаривающейся Стороны.

В соответствии с  п.  1 ст.  2 Федерального закона «Об обязательном социальном 
страховании на случай временной нетрудоспособности и  в связи с  материнством» 

1  Пункт 2 Решения Высшего Совета Сообщества Беларуси и  России от 22.06.1996 №  4 
«О равных правах граждан на трудоустройство, оплату труда и  предоставление других 
социально-трудовых гарантий».

2  Пункт 3 Решения Высшего Совета Сообщества Беларуси и  России от 22.06.1996 №  4 
«О равных правах граждан на трудоустройство, оплату труда и  предоставление других 
социально-трудовых гарантий».

3  Статья 4 Соглашения «О гарантиях прав граждан в  области выплаты социальных по-
собий, компенсационных выплат семьям с  детьми и  алиментов» от 09.09.1994. Текст 
Соглашения размещен в Едином реестре правовых актов и других документов Содружества 
Независимых Государств [Электронный ресурс]. URL: http://cis.minsk.by/reestr/ru/index.
html reestr/view/text?doc=344 (дата обращения: 20.12.2016).
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от 29.12.2006 №  255-ФЗ (в редакции, действовавшей до 1  января 2015  г.) обяза-
тельному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и  в 
связи с материнством подлежали только постоянно или временно проживающие на 
территории Российской Федерации иностранные граждане и лица без гражданства, 
работающие по трудовым договорам. При этом необходимо отметить, что на сумму 
выплат и иных вознаграждений по трудовым договорам в пользу иностранных граж-
дан и  лиц без гражданства, временно пребывающих на территории Российской 
Федерации, с  1  января 2010  г. страховые взносы не начислялись. Из изложенного 
следовало, что правом на обеспечение пособиями по обязательному социальному 
страхованию наделялись только те граждане Республики Беларусь, которые посто-
янно или временно проживали на территории Российской Федерации. При этом 
следует обратить внимание, что для определения размера пособия по временной 
нетрудоспособности учитывается страховой стаж, приобретенный в связи с трудовой 
деятельностью как на территории России, так и  на территории Беларуси. 

Таким образом, для граждан Республики Беларусь, осуществляющих свою 
трудовую деятельность на территории России, для того чтобы стать полноправ-
ными участниками системы обязательного социального страхования на случай 
временной нетрудоспособности и  в связи с  материнством, необходимо было 
иметь статус временно или постоянно проживающих в  Российской Федерации, 
что в  большинстве случаев было практически невозможно. Все это и  подтвер-
дило необходимость изменения сложившегося положения.

С 1  января 2015  г. в  процессе имплементации международных обязательств 
приняты и  вступили в  силу изменения в  действующее в  Российской Федерации 
социальное законодательство в части распространения обязательного социаль-
ного страхования на случай временной нетрудоспособности и  в связи с  мате-
ринством на иностранных граждан и  лиц без гражданства, временно пребыва-
ющих на территории Российской Федерации1. Таким образом, иностранные 
граждане и  лица без гражданства, временно пребывающие в  Российской Фе-
дерации (за исключением высококвалифицированных специалистов в  соответ-
ствии с Федеральным законом от 25.07.2002 № 115-ФЗ «О правовом положении 
иностранных граждан в  Российской Федерации»), включены в  число застрахо-
ванных лиц по обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и  в связи с  материнством (рис.  1). С  1  января 2017  г. раз-
мер тарифа страховых взносов в  Фонд социального страхования РФ определя-
ется гл. 34 «Страховые взносы» ч. II Налогового кодекса Российской Федерации.

Следует обратить внимание, что указанные изменения не распространяются на 
отношения, связанные с  обеспечением граждан пособиями по временной нетру-
доспособности в  связи с  несчастным случаем на производстве или профессио-
нальным заболеванием. Они регулируются Федеральным законом от 24.07.1998 
№  125-ФЗ (ред. от 28.12.2016) «Об обязательном социальном страховании от 
несчастных случаев на производстве и  профессиональных заболеваний».

Важно также отметить, что помимо вопросов обеспечения пособиями по обя-
зательному социальному страхованию следует учитывать и  действующий в Рос-
сийской Федерации порядок обеспечения инвалидов техническими средствами 
реабилитации. Правовые нормы, регулирующие данный аспект социальной за-
щиты, распространяются и  на иностранных граждан при определенных услови-
ях. Более подробно действующий в настоящее время указанный выше правовой 
механизм мы и  ряд экспертов анализировали ранее [1; 2; 3; 10].

1  Федеральный закон от 01.12.2014 №  407-ФЗ (ред. от 03.07.2016) «О внесении из-
менений в  отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам обяза-
тельного социального страхования на случай временной нетрудоспособности и  в связи 
с  материнством».



Е
В

Р
А

З
И

Й
С

К
И

Е
 И

С
С

Л
Е

Д
О

В
А

Н
И

Я

68	 УПРАВЛЕНЧЕСКОЕ КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ . № 1 . 2017

Рис.  1. Распространение обязательного социального страхования на случай временной 
нетрудоспособности и  в связи с  материнством на иностранных граждан  

и  лиц без гражданства

На основании вышеизложенного полагаем, что дальнейшая поэтапная инте-
грация в  социальной сфере, происходящая определенная имплементация в  на-
циональные законодательства уже принятых межгосударственных правовых норм 
будут содействовать процессу дальнейшего формирования общего социального 
пространства двух государств, обеспечению равных прав граждан Республики 
Беларусь и Российской Федерации, согласованности действий государственных 
органов обоих государств и, безусловно, в  итоге обеспечат устойчивое соци-
альное развитие Союзного государства.

Как было правильно отмечено рядом исследователей, «возникновение концепту-
альной идеи Евразийского Союза в 90-е годы ХХ в. было обусловлено общей неудов-
летворенностью развитием интеграционных процессов на постсоветском простран-
стве, поэтому было необходимо найти идеологическую платформу для стимулиро-
вания центростремительных тенденций и поиска новых моделей взаимодействия» [4, 
с. 9]. Учреждение Евразийского экономического сообщества установило политиче-
ские предпосылки для разработки согласованной социальной политики. К основным 
направлениям согласованной социальной политики государств-членов ЕАЭС отне-
сено обеспечение единых подходов к  формированию систем социального страхо-
вания. Анализ информации об использовании национальными парламентами нор-
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мативно-правовых актов, принятых Межпарламентской Ассамблеей ЕврАзЭС, сви-
детельствует о  широком применении парламентами государств Сообщества 
положений модельных законов, рекомендаций, концепций при разработке нацио-
нального законодательства [7, с.  139]. 

Основными целями согласованной социальной политики являются разрешение 
актуальных социально-экономических проблем и расширение возможностей для 
человеческого развития посредством координации стратегических направлений 
социального развития, создания методологической основы укрепления сотруд-
ничества и углубления интеграции в социально-гуманитарной сфере, мониторин-
га реализации социальной политики и прогнозирования последствий социальных 
реформ. Необходимость обеспечения гражданам социальных гарантий по кон-
кретным видам социальных рисков обуславливает выстраивание всего комплек-
са мер по функционированию, в первую очередь, финансовых механизмов, в том 
числе, эквивалентность страховых взносов и  социальных выплат, поскольку, как 
правильно было отмечено М. Л.  Захаровым, «экономическую и  социальную сущ-
ность обязательного страхования определяет природа страховых взносов» [6, 
с.  225]. Ведь успешное осуществление согласованной социальной политики, 
«основанное на координации стратегических направлений социального развития 
и  углублении интеграции в  социально-гуманитарной сфере, позволит сформи-
ровать сообщество социальных государств, обеспечивающее реализацию со-
циальных прав граждан… гарантированных конституциями государств… а также 
расширить возможности для человеческого развития и  добиться роста благосо-
стояния всего населения ЕврАзЭС… Главным результатом созданного сообщества 
станет обеспечение единого социального пространства, включая: использование 
системы согласованных социальных стандартов и  индикаторов; развитие и  гар-
монизацию системы социального страхования; функционирование общего право-
вого пространства»1. 

Современный этап интеграции  — это не интеграция по инерции после рас-
пада СССР, это осознанный процесс состоявшихся суверенных государств [5, 
с.  34]. В  настоящее время переход к  согласованной социальной политике осу-
ществляется поэтапно с  учетом приоритетных направлений развития ЕАЭС, 
а  также неравномерности социально-экономического развития государств-чле-
нов ЕАЭС и их национальной специфики. Согласно п. 3 Договора о Евразийском 
экономическом союзе определено, что социальное страхование (кроме пенси-
онного) трудящихся государств-членов и  членов семей осуществляется на тех 
же условиях и  в том же порядке, что и  граждан государства трудоустройства. 
Трудовой (страховой) стаж трудящихся государств-членов засчитывается в  об-
щий трудовой (страховой) стаж для целей социального страхования, кроме 
пенсионного, в соответствии с законодательством государства трудоустройства. 
В  соответствии с  действующими в  настоящее время в  Российской Федерации 
правовыми нормами2, в  целях обязательного социального страхования выделе-
ны разные группы иностранных граждан (рис.  2). 

1  Раздел V  «Ожидаемые результаты реализации согласованной социальной политики» 
Концепции согласованной социальной политики государств-членов Евразийского эконо-
мического сообщества, утвержденной Решением Межгоссовета ЕврАзЭС от 18.04.2007 
№ 335. Текст Концепции размещен на официальном сайте ЕврАзЭС [Электронный ресурс]. 
URL: http://www.evrazes.com/docs/view/67 (дата обращения: 20.12.2016).

2  Федеральный закон от 24.07.1998 №  125-ФЗ (ред. от 28.12.2016) «Об обязательном 
социальном страховании от несчастных случаев на производстве и  профессиональных 
заболеваний»; Федеральный закон от 16.07.1999 №  165-ФЗ (ред. от 03.07.2016) «Об ос-
новах обязательного социального страхования»; Федеральный закон от 29.12.2006 № 255-
ФЗ (ред. от 03.07.2016) «Об обязательном социальном страховании на случай временной 
нетрудоспособности и  в связи с  материнством».
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Рис.  2. Категории иностранных граждан для целей  
обязательного социального страхования

Следует отметить, что отдельные аспекты сложившегося правового механиз-
ма обеспечения, в  первую очередь пособиями по временной нетрудоспособ-
ности и  в связи с  материнством, не бесспорны, позволяют неоднозначность 
трактовок и  требуют дальнейшей правовой регламентации.

Таким образом, имплементация правовых норм в  рамках Союзного государства 
России и  Беларуси (рассмотренная выше) стала основой развития общего соци-
ального пространства государств-членов ЕАЭС. В  этой связи правомерно, на наш 
взгляд, утверждение рядя экспертов, что «на смену территориально-государствен-
ному принципу интеграционного объединения приходит принцип пространственной 
взаимосвязи в  глобальном масштабе» [9, с.  63]. Успех интеграции, ее углубление 
и пространственное расширение на постсоветском пространстве будет зависеть от 
увеличения количества и  качества взаимодействия на всех уровнях [4, с.  56].

К настоящему моменту потенциал социального страхования (в широком смысле 
этого термина) задействован не в  полной мере и  в стратегическом плане в  соци-
альной сфере государствам-членам ЕАЭС, полагаем, необходимо решать следующие 
задачи:
•	 институциональное реформирование страховых фондов и создание механизма 

организации управления системой социального страхования, который включа-
ет в  себя автономность внебюджетных социальных фондов (так, например, 
в  настоящее время в  Российской Федерации отсутствует закон о  Фонде со-
циального страхования); 

•	 лишение государства возможности использования финансовых ресурсов вне-
бюджетных страховых фондов не на страховые цели (с этой целью полагаем 
необходимым внесение в  действующее российское законодательство изме-
нений, связанных с  отменой правового режима страховых взносов как госу-
дарственной собственности);

•	 ориентация социального страхования на обеспечение воспроизводства ра-
ботника на социально-приемлемом уровне при наступлении страхового случая 
(необходим пересмотр порядка расчета отдельных видов страхового обеспе-
чения);

•	 создание условий для паритетного участия социальных партнеров в  управле-
нии страховыми средствами и гармонизации интересов застрахованных, стра-
хователей и страховщиков (размер страховых тарифов должен устанавливать-
ся не по решению государства, а  с учетом мнения и  застрахованных лиц);
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•	 непосредственное участие работника в  формировании финансовой базы со-
циального страхования путем уплаты страховых взносов из заработка (не-
обходимо разработать и  внедрить механизм пополнения финансовой базы 
страховых фондов за счет средств самих застрахованных);

•	 формирование систем обязательного социального страхования, учитывающих 
особенности трудовой деятельности отдельных групп населения, а  также са-
мозанятых работников. 
Следует отметить, что в  Российской Федерации реализация последней из 

указанных выше стратегических задач осуществлялась путем внесения измене-
ний в  действующий механизм обязательного социального страхования. Этот 
аспект был нами проанализирован ранее [11].

Резюмируя вышеизложенное, мы можем с  уверенностью утверждать, что про-
исходящая интеграция в  социальной сфере, имплементация в  национальные за-
конодательства уже принятых межгосударственных правовых актов будут содей-
ствовать процессу формирования и совершенствования общего социального про-
странства государств-членов ЕАЭС, обеспечению равных прав граждан сообщества 
и устойчивому развитию социальной системы на всем Евразийском пространстве. 
Все это создаст условия для большей политико-экономической мобильности на-
селения на общем социальном пространстве. С научной точки зрения рассмотрен-
ные нами примеры интеграционных процессов должны найти в  современной по-
литологической и  экономической науках должную теоретическую проработку во-
просов функционирования модели интеграционных процессов нового поколения.
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